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Paula Immonen ja Noki paimenessa.

sussa taas lisdtddn jotain koiran mielestd
epamiellyttavaa. Eldinladkari kertoi esi-
merkin positiivista rankaisusta omasta
koirastaan. Ko. koira ei pidd syomisesta.
Se kokee sydmisen rankaisuna. Se ei tule
kutsuttaessa luokse, jos joutuu sydmdan
jotain. Eli tdma koira kokee sydmisen po-
sitiivisena rankaisuna. Negatiivinen ran-
kaisu taas tarkoittaa sitd, etta palkkion
mahdollisuus poistetaan. Esimerkiksi koi-
ra viedaan pois paimennettavien eldin-
ten luota. Eli positiivissa vahvisteessa ja
rankaisussa lisatddn jotain ja vastaavasti
negatiivissa vahvisteessa ja rankaisussa
vahennetdan jotain. (Toim. huomautus,
luulenpa monen kdyttavan operanttia
koulutusta tietdmattdan). Anna-Mari
muistuttaa myds, ettd hyva paimenkoira
on taitava paineenpoistaja. Tydstdessaan
paimennettavia eldimid koira poistaa tar-
vittaessa painetta eli kdyttaa negatiivista
vahvistetta.

”Hyva ohjaaja asettaa tehtdvén tyon
tai harjoituksen koiran sekd paimen-
nettavien eldinten ja pdivan mukaan.
Kokematon ohjaaja ei valttdmatta nde
tilannetta oikein ja esimerkiksi pakot-
taa koiran vadrdssa paikassa maahan”,
korostaa Olbricht. Hyvd ohjaaja myds
huomioi sen, ettd eldimelld on aina jokin
tunnetila. Koulutustilanteessa on hyva
miettid, minkalainen tunnetila koiralla
on ja minkalaiseen tunnetilaan se ha-
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lutaan. Halutaanko sen olevan iloinen,
surullinen, pelokas, raivoisa jne. Otetaan
esimerkiksi maahan meno. Koira voi ol-
la tilanteessa suuresti ahdistunut, mutta
maahan menemadlld se tulee vahemman
ahdistuneeksi. Se voi mennd maahan
valttddkseen omalta kannaltaan ikdvia
asioita, jolloin ahdistava tilanne muut-
tuu vdhemman ahdistavaksi tilanteeksi.
Toisessa tilanteessa maahan kaskyn kuul-
lessaan se menee hyvdssa mielentilassa,
jopa iloisena maahan, koska se kannat-
taa. Eli siitd seuraa usein jotain mukavaa,
esimerkiksi uusi kasky ja paimennuksen
jatkuminen. ”Skinner sanoi aikanaan, et-
td rotta on aina oikeassa.Tarkoittaen sité,
ettd koulutettava eldin on aina oikeassa ja
ihmisen tulee muuttaa toimintaansa, jotta
eldin toimisi ihmisen haluamalla tavalla”,
muistuttaa Olbricht. Miksi esimerkiksi koi-
ra kiihtyy ja puree? Kun ihminen kiihtyy,
koira lukee ihmista ja kiihtyy itsekin. Sit-
ten sitd taas ihmetellaan, ettd miten tdma
nyt ndin meni.

Koiralla on nelja erilaista ratkaisu-
mallia ahdistavaan tilanteeseen. Flight
— paeta paikalta. Fight — hyokata, tais-
tella esim. purra. Freeze — jaatyy, ei
tee mitdan, ei ota kdskyja seka Flirtti
— ndyttelee ohjaajalle ettd voi sentés, kun
olet ihana, mielistelee, vaikka on hyvin
ahdistunut tilanteessa. Anna-Mari OI-
bricht pohtii valilla, etta pitdvatké hanen
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koiransa oikeasti hanesta vai flirttaavatko
siksi, kun on niin ahdistavaa olla hanen
seurassaan? Hyva ohjaaja osaa lukea
koiran elekieltd, tuntee tyynnyttelevat
eleet ja reagoi niihin sen mukaan. Hyva
ohjaaja ei mydskaén toimi koskaan tun-
teella vaan aina jarjell3, loogisesti. "Al3
edes yrita huijata koiraa, ettd olet hyvalla
mielelld ja iloinen, jos puhkut suuttumus-
ta. Koirat lukevat elekieltamme niin hyvin,
ettei niita pysty huijaamaan. Huijausyritys
tuottaa koiralle vain turhaa epévarmuut-
ta, koska se on epéloogista”, muistuttaa
Anna-Mari.

Olbricht on kokemuksensa kautta huo-
mannut, ettd toisten pitad opiskella eldin-
ten kouluttamista ja kdyttaytymistd oikein
tosissaan. Toisilla taas on luontainen kyky
lukea eldimia ja koulutettavaa. Taitava
ohjaaja ja kouluttaja ei vélttdmatta osaa
pukea sanoiksi toimintaansa. Luontainen
kyky ei mydskaan sulje pois aiheesta op-
pimisen tarvetta. Eikd kukaan tule kos-
kaan valmiiksi, olemme aina matkalla. On
myds muistettava, etta eldin oppii koko
ajan, olitpa sita juuri kouluttamassa tai et.
Olbrichtin punainen lanka kaikessa eldin-
ten kanssa toimimisessa on eldinsuojelu
nakokulma. Meidan on kdsiteltava ja pi-
dettdva eldimid mahdollisimman hyvin,
niin henkisesti kuin fyysisesti. Olemme
sen velkaa eldimille niin kauan kun me
niitd hyddyksi kdytamme. |
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