SPKY:n toiminnan tasot ja vastuut

Taman dokumentin tarkoitus on selkeyttaa eri toimijoiden roolia yhdistyksessa. Toimijat ja tehta-
vat on jaettu neljaan tasoon: yhdistyksen kokous, hallitus, toimikunnat ja tyéryhmat, jasenisto.

Yhdistyksen saanndista:

Yhdistyksen tarkoitus on edistaa paimentavien tyokoirien kayttda seka koiranomistajien ja pai-
menkoirien koulutusta. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

Toimii yhdyssiteena paimentavien tyokoirien omistajien valilla.
Pitaa luetteloa maassa olevista paimentavista tyokoirista.
Huolehtii jalostusneuvonnasta.

Jarjestaa koulutustilaisuuksia koirille ja koiranomistajille.
Jarjestaa paimennusnaytoksia ja kilpailuja.

Solmii yhteyksia muihin paimenkoirayhdistyksiin.
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1. Vuosikokous / yhdistyksen kokous

Paatosvalta yhdistyksessa kuuluu sen jasenille. Jasenet kayttavat paatosvaltaansa yhdistyksen
kokouksessa.

Yhdistyksen kokous on pidettdava saanndissa maarattyna aikana. Jos sita ei ole kutsuttu koolle, on
jokaisella yhdistyksen jasenelld oikeus vaatia kokouksen pitamista.

Yhdistyskokous

e Hyvdksyy yhdistyksen pitkan aikavalin tavoitteet ja arvot.

e Linjaa yhdistyksen vuosittaiset painopistealueet (hallituksen ehdottaman strategian poh-
jalta).

o Hyvdksyy toimintasuunnitelmat ja budjetin.

e Nimittaa hallituksen.

2. Hallitus

Osa hallituksen tehtavista on lakimaardisia, osa yhdistyksen sadnndista johtuvia ja lisaksi hallituk-
sen ja/tai yhdistyksen kokouksen maarittelemia.

Hallituksen velvollisuudet ja valtuudet ovat seuraavat:

e Hallitus edustaa yhdistysta ja hoitaa sen asioita lain ja sdantdjen seka yhdistyksen paatosten
mukaan
e Hallitus yllapitaa jasenrekisteria ja hyvaksyy uudet jasenet.



e Hallituksen huolehtii siita, ettd yhdistyksen kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito on luo-
tettavalla tavalla jarjestetty.
e Hallitus vastaa siitd, etta yhdistyksen tilinpaatos ja toimintakertomus on laadittu kirjanpito-
lain (1336/1997) mukaisesti.
e Hallitus valitsee keskuudestaan vuodeksi kerrallaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
seka nimittaa tarvittavat toimihenkilot.
e Hallitus tekee paatokset vuosikokouksen vahvistaman strategian toteuttamisesta ja resurs-
soinnista.
e Hallitus asettaa tarvittavat toimikunnat ja tydoryhmat seka valvoo ja ohjaa niiden toimintaa.
o Hallituksella on koko yhdistyksen toimintaan vaikuttavien hankkeiden omistajuus ja valvonta.
e Hallitus voi uudistaa ja kehittaa yhdistyksen toimintaa saantdjen, toimintasuunnitelman ja
talousarvion puitteissa.
e Hallitus kasittelee jasenistolta tulevia palautteita sekda mahdolliset oikaisuvaatimuspyynnot.
e Yhdistyksen sadannot, vuosikokouksen vahvistaman strategian/painopistealueet, talousarvion
ja toimintasuunnitelman huomioiden hallitus paattaa/vahvistaa:
o Kilpailu- ja perusratasdaannoista.
o Jalostustoiminnasta ja kantakirjaohjesaanngsta.
o Kilpailuiden, perusratojen ja koulutusten osallistumismaksuista seka kertyneiden va-
rojen jakoperusteista.
o Kilpailu- ja tuomaritoiminnasta huomioiden kilpailusaannot.

e Uusien kilpailu- ja perusratatuomariehdokkainen etsiminen ja nimeaminen.

Yhdistyksen kokouksiin liittyvat hallituksen tehtavat:

e Hallitus kutsuu yhdistyksen kokouksen koolle tarpeen vaatiessa.

e Hallitus paattaa yhdistyksen kokouspitopaikasta huomioiden jaseniston tasavertaisuus ko-
kouspaikan valinnassa.

e Hallitus jattaa seuraavan vuoden tammikuun viimeiseen padivaan mennessa tilit ja laatimansa
kertomus yhdistyksen toiminnasta toiminnantarkastajan tarkastettavaksi.

e Hallitus laatii toimintakertomuksen, toimintasuunnitelman ja talousarvion vuosikokouksessa
hyvaksyttavaksi.

e Hallitus valmistelee yhdessa toimikuntien kanssa yhdistyksen pidemman aikavalin strategian
ja ehdottaa painopistealueet toiminnalle vuosikokouksen hyvaksyttaviksi.

3. Toimikunnat ja tyoryhmat

Toimikunnat ovat hallituksen asettamia ja nimittamia pitkaaikaisesti toimivia ryhmia, joilla on
oma vastuualue.

Tyoryhmat ovat hallituksen asettamia ja nimittamia maaraaikaisia, yhteen tehtdvaan keskittyvia
ryhmia.



Toimikunnat ja tydryhmat vastaavat niille maaritettyjen tehtdvien toteuttamisesta vuosikokouk-
sen hyvaksyman strategian, budjetin ja toimintasuunnitelman mukaisesti hallituksen alaisuu-
dessa.

Hallitus nimittaa toimikuntien ja tydéryhmien jasenet.

Hallitus tekee paatokset toimikuntien esitysten pohjalta. Mikali toimikunnalla on itsendista paa-
tosvaltaa, siita mainitaan erikseen toimikuntakohtaisissa tehtavakuvauksissa.

Toimikunnan / tyéryhman puheenjohtaja/vetdja vastaa toimikunnan vetamisesta ja tehtavien
toteuttamisesta. Toimikunnan sihteeri toimii yhteyshenkilona hallituksen ja jasenistdn suuntaan,
laatii esityslistat ja muistiot seka huolehtii niiden tallentamisesta ja ilmoittamisesta hallituksen
sihteerille.

Toimikuntien ja tyéryhmien kokoonpanot julkaistaan yhdistyksen verkkosivuilla, ja jasenist6a
kannustetaan ilmoittautumaan mukaan toimintaan. Toimikuntien tehtavdakuvaukset paivitetdaan
tarpeen mukaan yhteistydssa hallituksen kanssa.

3.1. Toimikuntien ja tydéryhmien yleiset velvollisuudet ja vastuut

e Toimittavat kokousten muistiot hallituksen sihteerille.

e Jarjestavat kokouksia tarpeen mukaan, vapaasti valitsemallaan tavalla (etdna, lasna, sahkoi-
sesti).

e Vastaavat siitd, ettd hallituksen paatoksia vaativat asiat tuodaan ajoissa hallituksen kasitelta-
vaksi.

e Tallentavat dokumentaation SPKY:n Google Driveen tiedonsiirron varmistamiseksi.

e Tekevat yhteistyota muiden toimikuntien ja tyéryhmien kanssa.

e Suunnittelevat ja koordinoivat toimintaansa strategisten linjausten pohjalta.

e Ehdottavat toiminnalleen tavoitteet, jotka hallitus hyvaksyy, seka maarittelevat, miten toi-
minnasta voidaan hyddyllisissa maarin tiedottaa ja raportoida jasenistolle.

e Valmistelevat esityksia hallitukselle.

e Tiedottavat toimikunnan/tyéryhman alaisista asioista jasenistolle.

e Toimikunnan tai tydryhman toiminnasta tai toiminta-alueesta vahintaan yksi vuosittainen ar-
tikkeli Paimenpostiin.

e Laativat ja yllapitavat ohjeistuksia ja tukimateriaaleja omasta vastuualueestaan (esim. kilpai-
lujen tai kurssien jarjestdjille ja jasenistolle).



3.2. Toimikuntakohtaiset tehtavat

3.2.1. Harjoitus- ja kurssitoimikunta

Toimikunnan tehtdvat:

e Kurssitukianomusten vastaanottaminen ja niiden kasittely seka esitteleminen hallitukselle.

e Kurssitoiminnan kehittaminen ja edistaminen yhdistyksen toimintasuunnitelman ja budjetin
puitteissa.

e Jdseniston neuvonta kurssiasioissa.

o Kurssisetelien kdaytdn seuranta ja kurssitoiminnan vaikuttavuuden seuranta.

e Harjoituspaikkalistan yllapito ja julkaiseminen yhdistyksen www-sivuilla.

e Uusien kurssi- ja harjoituskisapaikkojen etsiminen, ohjeistaminen ja jarjestamisen tukeminen.

3.2.2 Paimenpostin toimituskunta

Toimikunnan tehtdvat:

e Vastaa Paimenpostin toimittamisesta ja julkaisusta budjetin rajoissa.

3.2.3. Jalostustoimikunta

Toimikunnan tehtavat:

e Jalostustoiminnan ja SPKY:n rekisterin kehittaminen ja edistaminen yhdistyksen pitkan tahtai-
men tavoitteiden, toimintasuunnitelman ja budjetin puitteissa.
e Poikkeuslupien kasittely ja paatosehdotuksien tekeminen hallitukselle.
e Perusrata-asiat:
O perusratojen seuranta
o perusratasaantdjen muutosten tarpeen arviointiin osallistuminen.

e Rekisterin yllapito.

e Pentuvilityksen yllapito.

e Kasvattajalistan yllapito.

e J3seniston neuvonta jalostukseen liittyvissa asioissa.

e Jalostusasioiden seuraaminen ja tiedottaminen niista jasenistolle.

Perusratavastaava

e Osallistuu jalostustoimikunnan kokoukseen erikseen pyydettaessa.
e Perusratavastaava hoitaa kaytannon perusrata-asioita.

e Tekee tiivistd yhteistyota rekisterinpitajien kanssa.



3.2.4. Kilpailutoimikunta

Toimikunnan tehtdvat:

e Kilpailutoiminnan kehittaminen ja edistaminen yhdistyksen pitkan tahtaimen tavoitteiden,
toimintasuunnitelman ja budjetin puitteissa.
e Tuomariasiat:
o Tuomarilistan vuosittainen lapikdynti ja tuomariedellytysten tarkistaminen
o Uusien tuomarikokelaiden ehdottaminen hallitukselle.
o Tuomarihakemusten kasittely ja esittely hallitukselle.
o Tuomarikoulutuksesta huolehtiminen.
e Maajoukkuekarsintojen koordinointi ja yhteystaho kisajarjestajalle.
e Seuraavan vuoden mj-esikarsintakriteerien ja mahdollisten prosentti- tai pisterajojen tarkista-
minen ja ehdotusten tekeminen niista hallitukselle.
e Maajoukkueiden (seka nauta ettda lammas) karsintasaantdjen tarkistaminen ja ehdotusten
tekeminen mahdollisista muutoksista hallitukselle.
e Arvokisajarjestdjien etsiminen ja esittaminen hallitukselle.
e lImoituksenvaraisten kilpailujen (suomenmestaruuskilpailut) ilmoittaminen Ruokavirastoon.
e Kilpailusdaantojen saantomuutosehdotusten valmistelu ja esittaminen hallitukselle.
e Ulkomaisista komiteoista tulevien kilpailuasioiden kasitteleminen (PM, EM, ja MM)
e PM, EM, MM komiteoiden edustajien nimittaminen.
e Kilpailuihin ja kilpailujen jarjestamiseen liittyvan ohjeistuksen laatiminen ja yllapito.

Kilpailuvastaavan tehtavat:

e On kilpailutoimikunnan jasen.

e Uusien kilpailujarjestajien neuvominen.

e Kilpailukalenterin hallinnointi.

e Kilpailujen ilmoittautumisten vastaanotto.

e Lahtolistat.

e Tulostietojen tallentaminen ja arkistointi

e Tekee koosteen yhdistyksen toimintakertomukseen vuoden aikana jarjestetyista kilpailuista
(kilpailujen méaara lammas/nauta, kilpailijoiden maara/luokka)

e Omavalvontakaavakkeiden vastaanotto ja tallentaminen. Kilpailuvastaava toimittaa omaval-
vontakaavakkeet eettiselle toimikunnalle kasiteltdvaksi silloin, kun lomakkeet sisaltavat asi-
oita, jotka kuuluvat ko. toimikunnan vastuualueeseen.

3.2.5. Working kelpietiimi

Toimikunnan tehtavit:

e Working kelpien koulutuksen ja jalostuksen edistaminen.
e Rodun kayttdominaisuuksien tunnettuuden lisdédminen.



o Kelpietiimille osoitetun budjetissa vahvistetun rahan kayttokohteen paattaminen (esim. kel-
piepaivat tms.).

3.2.6. Eettinen toimikunta

Toimikunnan tehtdvat:

e Hyvad tapa toimia -ohjeistuksen paivittdminen ja kehittaminen

e Eldimiin liittyvan lainsadadannoén, ohjeiden ja kaytantdjen seuranta seka niista tiedottaminen
hallitukselle, toimikunnille ja jasenistolle.

e SPKY:n alaisesta toiminnasta tulevien palautteiden, jotka hallitus on toimikunnalle osoittanut,
kasitteleminen ja mahdollisten toimenpiteiden ehdottaminen hallitukselle.

e Raportoi mahdollisista omavalvontakaavakkeissa ilmenneista poikkeamista hallitukselle.

e SPKY:n toiminnan kehittamista koskevien ehdotusten tekeminen hallitukselle.

4. Jasenisto, kilpailujen- ja kurssienjarjestajat, tuomarit, vapaaehtoiset toi-
mijat

e Toteuttavat kdytannon toiminnan (kilpailut, koulutukset, tapahtumat).

e Noudattavat sdant6ja seka toimikuntien ja hallituksen ohjeistuksia.

e Antavat palautetta toiminnasta ja kehitystarpeista hallitukselle.

e Osallistuvat yhdistyksen toimintaan ja sen kehittamiseen.

e Voivat tehda paatoksia liittyen kdaytannon toteutukseen (esim. aikataulut, paikallisjarjestelyt)
saantojen ja ohjeiden puitteissa.



